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Российская Федерация
Новгородская область
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 


Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от                    № 
Великий Новгород 

О внесении изменений в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии с Уставом муниципального образования Новгородский муниципальный район
1. Внести изменения в Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок), утвержденный распоряжением Администрации Новгородского муниципального района от 04.03.2022 №371-рг, изложив:
    1.1. Пункт 1 Порядка в следующей редакции:
   «1. Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление) осуществляется письменно по форме согласно Приложению № 1. Муниципальные служащие Администрации Новгородского муниципального района, муниципальные служащие отраслевых (функциональных) органов Администрации Новгородского муниципального района, оформляют уведомление на имя Главы Новгородского муниципального района и передают его лично в комитет муниципальной службы Администрации Новгородского муниципального района (далее – комитет муниципальной службы)  или направляют такое уведомление по почте заказным письмом, или посредством факсимильной связи или через официальный сайт (интернет-приемная). Уведомление, направленное представителю нанимателя, считается поданным со дня его регистрации в специальном журнале.».
    1.2.  Пункт 12 Порядка в следующей редакции:
  «12. Представителем нанимателя (работодателем) принимаются меры по защите муниципального служащего, уведомившего представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к иным муниципальным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, в части обеспечения муниципальному служащему гарантий, предотвращающих его неправомерное увольнение, перевод на нижестоящую должность, лишение или снижение размера премии, перенос времени отпуска, привлечение к дисциплинарной ответственности в период рассмотрения представленного муниципальным служащим уведомления.
    В случае привлечения к дисциплинарной ответственности муниципального служащего, указанного в абзаце первом настоящего пункта, обоснованность такого решения рассматривается на заседании соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в Администрации Новгородского муниципального района, утвержденным постановлением Администрации Новгородского муниципального района.».
      2. Опубликовать настоящее распоряжение в периодическом печатном издании «Официальный вестник Новгородского муниципального района» и разместить на официальном сайте Администрации Новгородского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава  
муниципального района                                                               А.А. Дементьев


 






















Согласовано: 
Заместитель Главы Администрации                                           Ю.И. Леонтьев

Председатель комитета 
муниципальной службы                                                               О.В. Миронова 


Начальник правового управления                                                Н.Е. Васильева





Разработчиком проекта коррупциогенных фактов не выявлено

Правовым управление коррупциогенных фактов не выявлено          
                                                
                                                                          _________________ Н.Е. Васильева

Проект опубликован на сайте для общественного обсуждения   __________


Замечаний и предложений не поступило __________________________

















Рассыл:
В дело – 1 экз.  КМС- 1 экз. Прокуратура   Сайт    Вестник   Регистр

Исп. Васильева Нина Александровна
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