 
22 
 
22 
2

Проект
Российская Федерация Новгородская область
АДМИНИСТРАЦИЯ НОВГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
от             № 
Великий Новгород 
Об утверждении муниципальной программы
«Развитие молодежной политики в Новгородском
муниципальном районе на 2025-2027 годы» 
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Новгородский муниципальный район, решением  Думы Новгородского муниципального района от 28.08.2020 № 508 «О Стратегии социально-экономического развития Новгородского муниципального района до 2027 года», постановлением Администрации Новгородского муниципального района от 21.02.2022 № 68 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Новгородского муниципального района, их формирования, реализации и проведения эффективности», Администрация Новгородского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Развитие молодежной политики в Новгородском муниципальном районе на 2025-2027 годы». 
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании Новгородского муниципального района «Официальный вестник Новгородского муниципального района» и разместить на официальном сайте Администрации Новгородского муниципального района в информационно - телекоммуникационной сети «Интернет». 
Глава 
муниципального района                        


А.А. Дементьев                            
УТВЕРЖДЕНА 
постановлением Администрации
Новгородского муниципального района
 от  № 
Муниципальная программа
«Развитие молодежной политики в Новгородском муниципальном районе на 2025-2027 годы»
I. ПАСПОРТ 

муниципальной программы 
1. Наименование муниципальной программы:  
Муниципальная программа «Развитие молодежной политики в Новгородском муниципальном районе на 2025-2027 годы». 
2. Ответственный исполнитель муниципальной программы: 
Комитет молодежной политики Администрации Новгородского муниципального района, Муниципальное автономное учреждение «Дом молодежи, центр гражданско-патриотического воспитания и подготовки допризывной молодежи» (далее – Дом молодежи);
3. Соисполнители муниципальной программы:   
Администрация Новгородского муниципального района (далее - Администрация района);
Администрации городских и сельских поселений (далее – Администрации поселений);

Комитет образования Администрации Новгородского муниципального района (далее – комитет образования);

Комитет культуры Администрации Новгородского муниципального района (далее – комитет культуры);  

Комитет экономики и проектного управления Администрации Новгородского муниципального района (далее – комитет экономики);

Комитет финансов Администрации Новгородского муниципального района;
Комитет муниципальной службы Администрации Новгородского муниципального района (далее – КМС); 
Управление по физической культуре и спорту Администрации Новгородского муниципального района (далее – спорт);

Отдел по работе с несовершеннолетними Администрации Новгородского муниципального района (далее – отдел по работе с несовершеннолетними); 

Муниципальные автономные общеобразовательные учреждения (организации), реализующие программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – МАОУ); 
Муниципальное автономное учреждение детский загородный оздоровительный лагерь «Волынь» (далее – Волынь);
Муниципальное бюджетное учреждение «Физкультурно-спортивный центр по работе с детьми и взрослым населением» Новгородского муниципального района (далее – ФСЦ); 
Дома культуры, детские школы искусств, подведомственные комитету культуры и Администрациям поселений (далее – учреждения культуры);  
Муниципальное автономное учреждение культуры «Межпоселенческая центральная библиотека» (далее – библиотека); 
Местное отделение Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» Новгородского муниципального района (далее – местное отделение «Движения Первых») (по согласованию);
Новгородская областная общественная организация «Поисковая экспедиция «Долина» памяти Н.И. Орлова» (далее – Долина) (по согласованию);
Государственное областное казенное учреждение «Центр занятости населения Новгородской области» (далее – центр занятости) (по согласованию).
4. Подпрограммы муниципальной программы: отсутствуют

5. Цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы:  
	№
п/п
	Цели, задачи муниципальной программы,

наименование и единица

измерения целевого показателя
	Значения целевого

показателя по годам

	
	
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Цель 1.Совершенствование условий для  развития молодежной политики, системы по социализации и самореализации молодежи в Новгородском муниципальном районе

	1.1.
	Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику

	1.1.1.
	Доля молодежи, охваченной мероприятиями здорового образа жизни, молодежного туризма, экологической культуры, от общего числа молодежи (%)
	50
	53
	55

	1.1.2.
	Доля молодежи муниципального района, вовлеченной в  творческую деятельность (%)
	38,8
	39
	40

	1.1.3.
	Количество органов молодежного самоуправления на территории муниципального района (ед.)
	11
	11
	11

	1.1.4.
	Количество изданных, распространенных и опубликованных информационных, методических материалов, направленных на освещение деятельности молодежной политики на территории района (ед.)
	12
	13
	14

	1.1.5.
	Количество проведенных массовых мероприятий районного уровня по направлениям молодежной политики (ед.) 
	35
	38
	40

	1.2.
	Задача 2. Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи, ее достижений в различных сферах деятельности

	1.2.1.
	Доля молодежи муниципального района, вовлеченной в мероприятия по поддержке и продвижению активности и достижений в различных сферах деятельности (%)
	35
	36
	37

	1.2.2.
	Количество представленных молодежных проектов для участия в конкурсах на районном, региональном, межрегиональном, всероссийском, международном уровнях (ед.)
	8
	9
	10

	1.3.
	Задача 3. Кадровое и информационное обеспечение молодежной политики

	1.3.1.
	Доля специалистов, реализующих направления государственной молодежной политики, прошедших курсовую подготовку по повышению квалификации (семинары, совещания, конференции, курсы повышения квалификации) (%)
	90
	95
	100

	1.4
	Задача 4. Создание благоприятных условия для молодых семей, направленных на формирование традиционных семейных ценностей, поддержку молодых семей

	1.4.1.
	Количество мероприятий, проведенных с участием молодых семей (ед)
	4
	5
	6

	1.5.
	Задача 5. Содействие в организации труда и занятости молодежи

	1.5.1
	Количество молодежи, получившей консультации по вопросам временной формы трудоустройства (чел)
	160
	165
	170

	1.6.
	Задача 6. Снижение актуальности проблем, связанных со злоупотреблением наркотиками и другими психоактивными веществами, курением, террористической деятельностью, межнационального и межконфессионального согласия

	1.6.1.
	Количество проведенных профилактических мероприятий (воспитательных, информационно-просветительских и др.) (ед)
	20
	22
	25

	1.6.2.
	Показатель 2. Доля молодежи, с которой проводится индивидуальная профилактическая работа, от общего количества лиц, состоящих на учете в органах профилактики (%)
	85
	90
	95

	1.7.
	Задача 7. Развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодежью

	1.7.1.
	Количество муниципальных учреждений по работе с молодежью (ед)
	1
	1
	1

	2.
	Цель 2. Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан Новгородского муниципального района

	2.1
	Задача 8. Организация деятельности по воспитанию гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации

	2.1.1.
	Доля молодежи муниципального района, участвующей в районных, региональных, межрегиональных, всероссийских, международных мероприятиях патриотической направленности (%)
	15
	15,5
	16

	2.1.2.
	Количество проведенных мероприятий, приуроченных к Дням воинской славы и памятным датам (ед.)
	26
	27
	28

	2.1.3.
	Количество мероприятий, проведенных совместно с поисковыми отрядами Новгородского муниципального района (ед.)
	8
	10
	12

	2.1.4.
	Количество юнармейцев района, торжественно вступивших в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» (чел.)
	50
	55
	60

	2.2.
	Задача 9. Организация допризывной подготовки молодежи к военной службе 

	2.2.1.
	Количество проведенных районных мероприятий, приуроченных ко Дню призывника (ед.)
	2
	2
	2

	2.2.2.
	Количество проведенных практических и теоретических занятий по допризывной подготовке в МАОУ (ед.)
	10
	12
	14

	3
	Цель 3. Развитие и поддержка волонтерства и добровольчества на территории Новгородского муниципального района

	3.1.
	Задача 10. Создание условий для привлечения в добровольчество граждан из числа молодежи

	3.1.1.
	Доля молодежи района, принимающей участие в добровольческой и волонтерской деятельности, от общего количества молодежи района (%)
	15
	15,5
	16

	3.1.2.
	Количество добрых дел, зарегистрированных на платформе «ДОБРО.РФ»  (ед.)
	50
	55
	60

	3.1.3.
	Доля учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики, верифицированных на платформе «ДОБРО.РФ» (%)
	90
	95
	100

	3.2.
	Задача 11. Создание механизма поддержки добровольческих, волонтерских и некоммерческих организаций в целях стимулирования их работы

	3.2.1.
	Количество проведенных мероприятий с целью поощрения активистов волонтерского корпуса (ед.)
	1
	1
	1

	4.
	Цель 4. Поддержка деятельности молодежных общественных объединений

	4.1.
	Задача 12. Содействие развитию Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых»  на территории Новгородского муниципального района

	4.1.1.
	Количество проведенных торжественных вручений паспортов РФ в рамках проекта «Мы – граждане России» (ед.)
	5
	5
	6

	4.1.2.
	Количество реализованных акций Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (ед.)
	36
	38
	40

	4.1.3.
	Количество мероприятий, проведенных с участием местного отделения  Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (ед.)
	10
	11
	12


6. Сроки реализации муниципальной программы: 2025 - 2027 годы 
7. Объемы и источники финансирования муниципальной программы в целом и по годам реализации (тыс. рублей): 
	Год 
	Источник финансирования 
	

	
	ВСЕГО
	Бюджет района (БР) 
	Областной бюджет 
(ОБ) 
	Федеральный бюджет
(ФБ) 
	внебюджетные источники 
(ВБ) 

	2025 
	13391,9
	12297,3
	1094,6
	-
	-

	2026 
	15689,0
	14594,4
	1094,6
	-
	-

	2027 
	14886,7
	13792,1
	1094,6
	-
	-

	Всего  
	43967,6
	40683,8
	3283,8
	-
	-


8. Ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной программы: 
Увеличение к концу 2027 года доли молодежи муниципального района, вовлечённой в мероприятия, направленные на формирование здорового образа жизни, экологической культуры, до 55%;

увеличение к концу 2027 года доли молодежи муниципального района, вовлеченной в творческую деятельность, до 40%;

увеличение к концу 2027 года количества изданных, распространенных и опубликованных информационных, методических материалов, направленных на освещение деятельности молодежной политики на территории района, до 14 единиц;

увеличение к концу 2027 года количества проведенных массовых мероприятий районного уровня по направлениям молодежной политики, до 40;

увеличение к концу 2027 года доли молодежи, вовлеченной в мероприятия по поддержке и продвижению активности и достижений в различных сферах деятельности, до 37%;
увеличение к концу 2027 года количества представленных молодежных проектов для участия в конкурсах на районном, региональном, межрегиональном, всероссийском, международном уровнях, до 10 проектов;

увеличение к концу 2027 года доли специалистов, реализующих направления государственной молодежной политики, прошедших курсовую подготовку по повышению квалификации (семинары, совещания, конференции, курсы повышения квалификации), до 100%

увеличение к концу 2027 года количества проведенных мероприятий с участием молодых семей, до 6 единиц;

увеличение к концу 2027 года количества молодежи, получившей консультацию по вопросам временного трудоустройства, до 170 человек;

увеличение к концу 2027 года количества проведенных профилактических мероприятий (воспитательных, информационно-просветительских и др.), до 25 единиц;

увеличение к концу 2027 года доли молодежи, с которой проводится индивидуальная профилактическая работа, от общего количества лиц, состоящих на учете в органах профилактики, до 95%;

увеличение к концу 2027 года доли молодежи муниципального района, участвующей в районных, региональных, межрегиональных, всероссийских, международных мероприятиях патриотической направленности, до 16%;

увеличение к концу 2027 года количества проведенных мероприятий, приуроченных к Дням воинской славы и памятным датам, до 28 единиц;
увеличение к концу 2027 года количества мероприятий, проведенных совместно с поисковыми отрядами Новгородского муниципального района, до 12 единиц;
увеличение к концу 2027 года количества юнармейцев района, торжественно вступивших в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ», до 60 человек в год;

увеличение к концу 2027 года количества проведенных практических и теоретических занятий по допризывной подготовке в МАОУ, до 14 единиц;
увеличение к концу 2027 года доли молодежи, принимающей участие в добровольческой и волонтеркой деятельность, от общего количества молодежи района до 16%; 
увеличение к концу 2027 года количества добрых дел, зарегистрированных на платформе «ДОБРО.РФ», до 60 единиц;

увеличение к концу 2027 года доли учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики, верифицированных на платформе «ДОБРО.РФ», до 100%;

увеличение к концу 2027 года количества проведенных торжественных вручений паспортов РФ в рамках проекта «Мы – граждане России», до 6 единиц;

увеличение к концу 2027 года количества реализованных акций Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», до 40 единиц;

увеличение к концу 2027 года количества мероприятий, проведенных с участием местного отделения Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых», до 12 единиц;

увеличение к концу 2027 года количества мероприятий, проведенных совместно с общественными объединениями, до 30 единиц;

обеспечение финансирования мероприятий муниципальной программы. 
II. Характеристика текущего состояния, приоритеты и цели сфере молодежной политики Новгородского района
В Новгородском муниципальном районе зарегистрировано по состоянию на 01.01.2024 15493 человек в возрасте от 14 до 35 лет.  
На базе Дома молодежи создан районный Центр развития добровольчества, в котором оказывается консультационно-методическая помощь в организации и проведении добровольческих мероприятий, обеспечение межведомственного взаимодействия, в том числе с администрациями городских и сельских поселений и НКО. Также МАУ «Дом молодежи, центр ГПВ и ПДМ» получил франшизу на открытие «Добро.Центра», что позволит реализовывать программы корпоративного волонтерства.
Особое внимание уделено направлению по допризывной подготовке молодежи. В районе создан Центр подготовки граждан к военной службе. Будет продолжена работа по привлечению бывших военнослужащих к проведению практических занятий, проведение «дней открытых дверей» в воинской части и отделения ДОСААФ РФ. В целях патриотического воспитания на регулярной основе проводятся мероприятия различных форматов, в том числе в рамках реализации региональных кластерных проектов и развития юнармейского движения. Юнармейцы Новгородского муниципального района – участники Всероссийской военно-спортивной игры «Победа», единственные в области обладатели нагрудных знаков «Юнармейская доблесть 2 степени».
В районе работают 4 отряда поисковой экспедиции «Долина»: «Скиф», «Рогавский рубеж», «Аракчеевец», «Новгородская кадетская рота». С целью популяризации поискового движения в программе предусмотрены встречи членов поисковых отрядов района с молодежью и обучающимися образовательных организаций района, проведение экскурсий, семинаров по организации поисковых формирований. 

Учреждения района активно включились в деятельность Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых», создано 39 Первичных Отделений. По итогам регионального конкурса Первичных отделений в ТОП-43 вошли 5 образовательных учреждений района. Девять Первичных отделений муниципалитета впервые приняли участие в федеральном конкурсе «Гранты Первых».  Первичное отделение Новоселицкой школы стало победителем грантового конкурса с проектом «Аракчеевские маневры. Герои эпохи. 1918 год» и получило из федерального бюджета субсидию в объеме 2898,00 тыс. рублей.
Молодежь района приняла участие в 10 Всероссийских и окружных   молодежных форумах и слетах.

Была продолжена работа по вовлечению несовершеннолетних, состоящих на учете в КДНиЗП и ПДН, в объединения и секции, к участию в волонтерской деятельности и различных профилактических мероприятиях. 
В целях поддержки инициатив молодежи в мае 2024 года на базе Инновационного научно-технологического центра «Интеллектуальная электроника-Валдай» проведена первая молодежная стратегическая сессия «ПроАктив», направленная на организацию комплексного подхода к решению задач по вовлечению молодежи в социально-экономическое развитие района, формирование инициативных групп молодежи, увлеченных идеей и готовых в коллективном формате участвовать в её реализации. Участниками стали более 100 человек.
Цели и приоритетные задачи государственной молодежной политики определены в Основах государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденных распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р.

Стратегическим приоритетом государственной молодежной политики является создание условий для формирования личности гармоничной, постоянно совершенствующейся, эрудированной, конкурентоспособной, неравнодушной, обладающей прочным нравственным стержнем, способной при этом адаптироваться к меняющимся условиям и восприимчивой к новым созидательным идеям.

Ключевой задачей является воспитание патриотично настроенной молодежи с независимым мышлением, обладающей созидательным мировоззрением, профессиональными знаниями, демонстрирующей высокую культуру, в том числе культуру межнационального общения, ответственность и способность принимать самостоятельные решения, нацеленные на повышение благосостояния страны, народа и своей семьи.

По результатам проведения мониторинга текущего состояния государственной молодежной политики определен ряд проблем, которые возможно решить программным методом:

недостаток информированности молодежи о реализации молодежной политики на территории области и развитии ее творческого потенциала;

недостаток социальной ответственности среди отдельных слоев молодежи;

низкий уровень вовлеченности молодежи в социальную практику;

низкий уровень общественного сознания молодежи, культуры безопасности жизнедеятельности и ответственности за негативные последствия своей деятельности.

Актуальной остается задача недопущения вовлечения молодежи в террористическую деятельность.

Определены следующие направления деятельности, которые будут являться приоритетными при реализации ключевых задач:

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи;

формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи;

гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, содействие формированию правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;

приобщение молодежи к вопросам личной и коллективной безопасности.

Организация работы по приоритетным направлениям предлагается на основе программно-целевого метода, позволяющего обеспечить комплексный подход к решению проблем и координировать деятельность органов местного самоуправления области и других организаций, участвующих в реализации государственной программы.

Главным результатом реализации государственной молодежной политики должно стать улучшение социально-экономического положения молодежи и увеличение степени ее вовлеченности в социально-экономическую жизнь муниципального района.
III. Перечень и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации муниципальной программы
В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены определенные риски ее реализации. 
Правовые риски связаны с изменением федерального законодательства, задержкой формирования нормативно-правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий муниципальной программы. Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется проводить мониторинг изменений в федеральном и региональном законодательстве в сфере молодежной политики и смежных областях. 
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным уровнем бюджетного финансирования. Способами ограничения финансовых рисков выступают следующие меры: определение приоритетов для первоочередного финансирования; планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов; ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий муниципальной программы, в зависимости от достигнутых результатов; заключение соглашений, договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей программы, через механизмы софинансирования.

Еще один вид риска - усиление разрыва между современными требованиями и фактическим состоянием материально-технической базы, технического оснащения учреждений молодежной политики - может послужить причиной существенного снижения качества и доступности муниципальных услуг в рассматриваемой сфере. Возникновение риска обусловлено отсутствием в муниципальной программе необходимых объемов бюджетных средств на проведение модернизации сферы молодежной политики. 
Кадровые риски обусловлены слабым притоком высококвалифицированных кадров в сферу молодежной политики, недостаточно высоким уровнем заработной платы имеющихся специалистов сферы молодежной политики, слабой материально-технической базой учреждений молодежной политики, что снижает эффективность работы учреждений, качество предоставляемых услуг. Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством повышения среднего уровня заработной платы работников учреждений молодежной политики, модернизации материально-технической базы учреждений и регулярной переподготовки (повышения квалификации) специалистов. 
Риски, связанные с возникновением обстоятельств непреодолимой силы (эпидемии, природные и техногенные катаклизмы и др.), могут привести к существенному снижению количества и качества оказываемых услуг в сфере молодежной политики, снижению уровня поступлений от приносящей доход деятельности и, как следствие, к ухудшению материального положения работников и материально-технического состояния учреждений. Эти риски могут привести к недостижению целевых показателей муниципальной программы, что потребует ее серьезной корректировки. 
Административные риски связаны с неэффективным управлением реализацией программы, низкой эффективностью взаимодействия заинтересованных сторон, что может повлечь за собой потерю управляемости, нарушение сроков реализации мероприятий муниципальной программы, невыполнение ее цели и задач, не достижение плановых значений показателей. Основные условия минимизации административных рисков: формирование эффективной системы управления реализацией муниципальной программы; повышение эффективности взаимодействия участников реализации муниципальной программы; создание системы мониторинга реализации муниципальной программы.
IV. Механизм управления реализации муниципальной программы
Муниципальная программа реализуется в соответствии с мероприятиями муниципальной программы.

Администрация Новгородского муниципального района и комитет молодежной политики осуществляет:
непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий муниципальной программы соисполнителями муниципальной программы;

координацию выполнения мероприятий муниципальной программы;

обеспечение эффективности реализации муниципальной программы, целевого использования средств;

организацию внедрения информационных технологий в целях управления реализацией муниципальной программы;

подготовку при необходимости предложений по уточнению мероприятий муниципальной программы, объемов финансирования, механизма реализации муниципальной программы, соисполнителей муниципальной программы, целевых показателей для оценки эффективности реализации муниципальной программы;

составление отчетов о ходе реализации муниципальной программы

Комитетом экономики и проектного управления Администрации Новгородского муниципального района проводится оценка эффективности реализации муниципальной программы в соответствии с целевыми показателями муниципальной программы.  
Основные функции управления муниципальной программой, предоставление информаций и годового отчета о ходе реализации муниципальной программы осуществляются в соответствии с постановлением Администрации Новгородского района от 21.02.2022 № 68 «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Новгородского муниципального района, их формирования и реализации и проведения оценки эффективности». 
IV. Мероприятия муниципальной программы «Развитие молодежной политики в Новгородском муниципальном районе на 2025-2027 годы»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Исполнитель мероприятия
	Срок реализации
	Целевой показатель (номер целевого показателя из паспорта муниципальной программы)
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам (тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Цель 1. Совершенствование условий для развития молодежной политики, системы по социализации и самореализации молодежи в Новгородском муниципальном районе

	1.1.
	Задача 1. Вовлечение молодежи в социальную практику

	1.1.1.
	Организация и проведение мероприятий в рамках летней кампании
	Дом молодежи комитет молодежной политики, комитет культуры, спорт, дома культуры, ФСЦ
	01.06.2025-31.08.2025

01.06.2026-31.08.2026

01.06.2027-31.08.2027
	1.1.1.
	бюджет района
	56,9
	56,9
	56,9

	1.1.2.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на формирование здорового образа жизни, экологической культуры
	Дом молодежи комитет молодежной политики, комитет культуры, комитет образования, спорт, дома культуры, ФСЦ
	2025-2027
	1.1.1.
	бюджет района
	48,9
	50,0
	50,0

	1.1.3.
	Организация и проведение туристического слета
	Дом молодежи комитет молодежной политики, комитет экономики, спорт
	2025-2027
	1.1.1.
	бюджет района
	0,0
	151,0
	151,0

	1.1.4.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на развитие творческого потенциала молодежи
	Дом молодежи комитет молодежной политики, комитет культуры 
	2025-2027
	1.1.2.
	бюджет района
	30,0
	50,0
	50,0

	1.1.5.
	Организация и проведение конкурса молодежных советов Администраций городских и сельских поселений
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, Администрации поселений
	2025-2027
	1.1.3.
	бюджет района
	-
	-
	-

	1.1.6.
	Организация деятельности молодежного совета при Администрации Новгородского муниципального района
	Комитет молодежной политики, Администрации городских и сельских поселений
	2025-2027
	1.1.3.
	не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	1.1.7.
	Организация деятельности по изданию, распространению методических и информационных материалов по реализации молодежной политики, в том числе оказание содействия молодежи в создании и распространении произведений науки, искусства, и других произведений, направленных на укрепление духовно-нравственных ценностей
	Дом молодежи, комитет молодежной политики 
	2025-2027
	1.1.4.
	бюджет района
	10,0
	11,0
	12,0

	1.1.8.
	Организация и проведение мероприятий в рамках празднования Всероссийского Дня молодежи
	Дом молодежи, комитет молодежной политики


	24.06.2025-30.06.2025

24.06.2026-30.06.2026

24.06.2027-30.06.2027
	1.1.5
	бюджет района
	100,0
	100,0
	100,0

	1.1.9
	Организация и проведение мероприятий по основным направлениям государственной молодежной политики 
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	1.1.5.
	бюджет района
	50,0
	50,0
	50,0

	ИТОГО ЗАДАЧА 1
	295,8
	468,9
	469,9

	1.2.
	Задача 2. Выявление, продвижение и поддержка активности молодежи, ее достижений в различных сферах деятельности

	1.2.1.
	Организация и проведение районного грантового конкурса молодежных проектов
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	1.2.1.
	бюджет района
	50,0
	100,0
	100,0

	1.2.2.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на вовлечение молодежи в практики инициативного бюджетирования
	Комитет молодежной политики, КМС, Администрации городских и сельских поселений
	2025-2027
	1.2.1.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	1.2.3.
	Организация участия молодежи в областных, международных, всероссийских и межрегиональных мероприятиях, форумных кампаниях по направлениям государственной молодежной политики
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования
	2025-2027
	1.2.1.
	бюджет района
	100,0
	100,0
	100,0

	1.2.4.
	Организация и проведение молодежной стратегической сессии «ПроАктив»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования
	2025-2027
	1.2.2.
	бюджет района
	0,0
	208,0
	209,0

	ИТОГО ЗАДАЧА 2
	150,0
	408,0
	409,0

	1.3.
	Задача 3. Кадровое и информационное обеспечение молодежной политики

	1.3.1.
	Прохождение специалистами молодежной политики курсовых подготовок
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, КМС
	2025-2027
	1.3.1.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 3
	0,0
	0,0
	0,0

	1.4
	Задача 4. Создание благоприятных условия для молодых семей, направленных на формирование традиционных семейных ценностей, поддержку молодых семей

	1.4.1.
	Организация и проведение мероприятий, направленных на укрепление традиционных семейных ценностей
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, дома культуры
	2025-2027
	1.4.1.
	бюджет района
	15,0
	15,0
	15,0

	ИТОГО ЗАДАЧА 4
	15,0
	15,0
	15,0

	1.5.
	Задача 5. Содействие в организации труда и занятости молодежи

	1.5.1
	Работа по консультированию молодежи по вопросам временного трудоустройства
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет экономики, центр занятости 
	2025-2027
	1.5.1.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 5
	0,0
	0,0
	0,0

	1.6.
	Задача 6. Снижение актуальности проблем, связанных со злоупотреблением наркотиками и другими психоактивными веществами, курением, террористической деятельностью

	1.6.1.
	Организация и проведение районных мероприятий по профилактике экстремизма, антинаркотической направленности, формированию межнациональной и межрелигиозной толерантности среди молодежи
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, отдел по работе с несовершеннолетними, дома культуры
	2025-2027
	1.6.1.
	бюджет района
	35,0
	40,0
	40,0

	1.6.2.
	Организация и проведение форума «Спасем вовремя 2.0»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, отдел по работе с несовершеннолетними
	01.11.2025-30.11.2025

01.11.2026-30.11.2026

01.11.2027-30.11.2027
	1.6.1.
	бюджет района
	33,5
	34,0
	34,5

	1.6.3.
	Организация и проведение индивидуальной профилактической работы с детьми, находящимися на разных формах учета в органах профилактики
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, отдел по работе с несовершеннолетними 
	2025-2027
	1.6.2.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 6
	68,5
	74,0
	74,5

	1.7.
	Задача 7. Развитие инфраструктуры учреждений по работе с молодежью

	1.7.1.
	Выполнение Домом молодежи муниципального задания, направленного на выполнение муниципальных услуг (работ)
	Дом молодежи, комитет молодежной политики 
	2025-2027
	1.7.1. 
	Областной бюджет 
	1094,6
	1094,6
	1094,6

	
	
	
	
	
	бюджет района
	11199,2
	11199,2
	11199,2

	ИТОГО ЗАДАЧА 7
	12293,8
	12293,8
	12293,8

	2.
	Цель 2. Развитие и совершенствование системы патриотического воспитания граждан Новгородского муниципального района

	2.1
	Задача 8. Организация деятельности по воспитанию гражданственности, патриотизма, преемственности традиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальным и иным традициям народов Российской Федерации

	2.1.1.
	Укрепление материально-технической базы районного Центра военно-патриотического воспитания и подготовки граждан (молодежи) к военной службе 
	Дом молодежи
	2025-2027
	2.1.1.
	бюджет района
	
	388,3
	-

	2.1.2.
	Организация и проведение мероприятий патриотической направленности
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, комитет образования, МАОУ, дома культуры
	2025-2027
	2.1.1.
	бюджет района
	44,4
	45,0
	46,0

	2.1.3.
	Организация экскурсий к местам Боевой славы, воинские части
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	2.1.1.
	бюджет района
	50,0
	50,0
	50,0

	2.1.4.
	Организация и проведение акций, направленных на патриотическое воспитание населения муниципального района («Георгиевская ленточка», «Поклонимся великим тем годам» и другие)
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, Администрации поселений
	2025-2027
	2.1.1.
	бюджет района
	3,9
	4,0
	4,0

	2.1.5.
	Организация и проведение торжественной церемонии вручения свидетельств участников Пост№1
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, МАОУ
	2025-2027
	2.1.1.


	бюджет района
	11,6
	12,0
	12,5

	2.1.6.
	Организация различных форм проведения Дней воинской славы, государственных праздников и памятных дат истории России и Новгородской земли
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, комитет образования, дома культуры, МАОУ
	2025-2027
	2.1.2.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	2.1.7.
	Организация встреч членов поисковых отрядов района с молодежью и обучающимися образовательных организаций. Проведение экскурсий, семинаров по организации поисковых формирований
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, МАОУ, Долина
	2025-2027
	2.1.3.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	2.1.8.
	Организация и проведение районного слета юнармейских отрядов 
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, МАОУ
	2025-2027
	2.1.4.
	бюджет района
	26,8
	26,8
	455,0

	2.1.9.
	Укрепление материально-технической базы областного «Дома Юнармии» на базе Дома молодежи
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	2.1.4.
	бюджет района
	
	850,2
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 8
	136,7
	1376,3
	567,5

	2.2.
	Задача 9. Организация допризывной подготовки молодежи к военной службе

	2.2.1.
	Организация и проведение Дней призывника
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	2.2.1.
	бюджет района
	5,9
	6,0
	6,0

	2.2.2.
	Организация и проведение теоретических и практических занятий по допризывной подготовке в МАОУ
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, МАОУ
	2025-2027
	2.2.2.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 9
	5,9
	6,0
	6,0

	3.
	Цель 3. Развитие и поддержка волонтерства и добровольчества на территории Новгородского муниципального района

	3.1.
	Задача 10. Создание условий для привлечения в добровольчество граждан из числа молодежи

	3.1.1.
	Организация и проведение добровольческих районных акций и мероприятий
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, комитет образования, спорт, Администрации поселений, дома культуры, МАОУ, ФСЦ
	2025-2027
	3.1.1.
	бюджет района
	20,0
	25,0
	25,0

	3.1.2.
	Организация и проведение Дня добровольца
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	05.12.2025

05.12.2026

05.12.2027
	3.1.1.
	бюджет района
	10,5
	38,0
	38,5

	3.1.3.
	Организация и проведение «Круглого стола» по добровольчеству
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет культуры, комитет образования, дома культуры, МАОУ
	2025-2027
	3.1.1.
	бюджет района
	49,5
	50,0
	50,0

	3.1.4.
	Организация работы в системе «ДОБРО.РФ» 
	комитет молодежной политики, комитет образования, комитет культуры, спорт, Администрации поселений, Дом молодежи, МАОУ, дома культуры
	2025-2027
	3.1.2.

3.1.3.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	ИТОГО ЗАДАЧА 10
	80,0
	113,0
	113,5

	3.2.
	Задача 11. Создание механизма поддержки добровольческих, волонтерских и некоммерческих организаций в целях стимулирования их работы

	3.2.1.
	Оказание мер поддержки активистам волонтерского корпуса 
	Дом молодежи, комитет молодежной политики
	2025-2027
	3.2.1.
	бюджет района
	50,0
	100,0
	100,0

	ИТОГО ЗАДАЧА 11
	50,0
	100,0
	100,0

	4.
	Цель 4. Поддержка деятельности молодежных общественных объединений

	4.1.
	Задача 12. Содействие развитию Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» на территории Новгородского муниципального района

	4.1.1.
	Организация и проведение торжественных церемоний вручения паспортов РФ в рамках проекта «Мы – граждане России!»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, МАОУ, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.1.
	бюджет района
	0,0
	38,0
	39,0

	4.1.2.
	Организация и проведение акций «Движения Первых» на территории Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, комитет культуры, спорт, Администрации поселений, МАОУ, ФСЦ, Волынь, дома культуры, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.2.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	4.1.3.
	Организация и проведение Больших семейных игр
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, комитет культуры, спорт, Администрации поселений, МАОУ, ФСЦ, дома культуры, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.3.
	Не требует финансового обеспечения
	-
	-
	-

	4.1.4.
	Организация и проведение районного этапа Всероссийского проекта «Вызов Первых»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, спорт, МАОУ, ФСЦ, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.3.
	бюджет района
	8,5
	9,0
	9,5

	4.1.5.
	Организация и проведение районного съезда активистов первичных отделений «Движения Первых»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, комитет культуры, спорт, МАОУ, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.3.
	бюджет района
	100,0
	176,0
	177,0

	4.1.6.
	Организация и проведение серии военно-спортивных игр «Зарница 2.0»
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, спорт,  МАОУ, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.3.
	бюджет района
	112,7
	461,0
	462,0

	4.1.7.
	Организация и проведение мероприятий «Движения Первых» на территории Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, комитет молодежной политики, комитет образования, комитет культуры, спорт, Администрации поселений, МАОУ, ФСЦ, Волынь, дома культуры, местное отделение «Движения Первых»
	2025-2027
	4.1.3.
	бюджет района
	75,0
	150,0
	150,0

	ИТОГО ЗАДАЧА 12
	296,2
	834,0
	837,5

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ
	13391,9
	15689,0
	14886,7


V. ПОРЯДОК

расчета значений целевых показателей муниципальной 

программы или источники получения информации

Развитие молодежной политики в Новгородском муниципальном районе на 2025-2027 годы

	№ целевого показателя в паспорте муниципальной программы
	Наименование целевого показателя, единица измерения
	Порядок расчета значения целевого показателя
	Источник получения информации, необходимой для расчета целевого показателя

	1.1.1.
	Доля молодежи, охваченной мероприятиями здорового образа жизни, молодежного туризма, экологической культуры, от общего числа молодежи (%)
	Дм = Км / Ко x 100%
Дм -доля молодежи, вовлеченной в мероприятия

Км - количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия;

Ко - общее количество молодежи Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	1.1.2.
	Доля молодежи муниципального района, вовлеченной в творческую деятельность (%)
	Дм = Км / Ко x 100%
Дм -доля молодежи, вовлеченной в мероприятия

Км - количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия;

Ко - общее количество молодежи Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	1.1.3.
	Количество органов молодежного самоуправления на территории муниципального района (ед.)
	-
	Администрации городских и сельских поселений

	1.1.4.
	Количество изданных, распространенных и опубликованных информационных, методических материалов по реализации молодежной политики на территории района (ед.)
	-
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	1.1.5.
	Количество проведенных массовых мероприятий районного уровня по направлениям молодежной политики (ед.) 
	-
	Дом молодежи


	1.2.1.
	Доля молодежи муниципального района, вовлеченной в мероприятия по поддержке и продвижению активности и достижений в различных сферах деятельности (%)
	Дм = Км / Ко x 100%
Дм -доля молодежи, вовлеченной в мероприятия

Км - количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия;

Ко - общее количество молодежи Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	1.2.2.
	Количество представленных молодежных проектов для участия в конкурсах на районном, региональном, межрегиональном, всероссийском, международном уровнях (ед.)
	-
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	1.3.1.
	Доля специалистов, реализующих направления государственной молодежной политики, прошедших курсовую подготовку по повышению квалификации (семинары, совещания, конференции, курсы повышения квалификации) (%)
	Дс = Кс / Ко x 100%
Дс -доля специалистов, прошедших курсовую подготовку

Кс - количество специалистов, прошедших курсовую подготовку

Ко - общее количество специалистов комитета молодежной политики, Дома молодежи
	Дом молодежи


	1.4.1.
	Количество мероприятий, проведенных с участием молодых семей (ед)
	-
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта

	1.5.1
	Количество молодежи, получившей консультации по вопросам временной формы трудоустройства (чел)
	-
	Дом молодежи

	1.6.1.
	Количество проведенных профилактических мероприятий (воспитательных, информационно-просветительских и др.) (ед)
	-
	Дом молодежи


	1.6.2.
	Доля молодежи, с которой проводится индивидуальная профилактическая работа, от общего количества лиц, состоящих на учете в органах профилактики (%)
	Дипр = Кипр / Куч x 100%
Дипр -доля молодежи, с которой проводится индивидуальная профилактическая работа

Кипр - количество молодых людей, с которыми проводится индивидуальная профилактическая работа;

Куч - количество молодежи в Новгородском муниципальном районе, состоящей на учете в органах профилактиви
	Дом молодежи


	1.7.1.
	Количество муниципальных учреждений по работе с молодежью (ед)
	-
	Дом молодежи


	2.1.1.
	Доля молодежи муниципального района, участвующей в районных, региональных, межрегиональных, всероссийских, международных мероприятиях патриотической направленности (%)
	Дм = Км / Ко x 100%
Дм -доля молодежи, вовлеченной в мероприятия

Км - количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия;

Ко - общее количество молодежи Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	2.1.2.
	Количество проведенных мероприятий, приуроченных к Дням воинской славы и памятным датам (ед.)
	-
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования

	2.1.3.
	Количество мероприятий, проведенных совместно с поисковыми отрядами Новгородского муниципального района (ед.)
	-
	Дом молодежи


	2.1.4.
	Количество юнармейцев района, торжественно вступивших в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ»
	-
	Дом молодежи

	2.2.1.
	Количество проведенных районных мероприятий, приуроченных ко Дню призывника
	-
	Дом молодежи


	2.2.2.
	Количество проведенных практических и теоретических занятий по допризывной подготовке в МАОУ (ед.)
	-
	Дом молодежи


	3.1.1.
	Доля молодежи района, принимающей участие в добровольческой и волонтерской деятельности, от общего количества молодежи района (%)
	Дм = Км / Ко x 100%
Дм -доля молодежи, вовлеченной в мероприятия

Км - количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия;

Ко - общее количество молодежи Новгородского муниципального района
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	3.1.2.
	Количество добрых дел, зарегистрированных на платформе «ДОБРО.РФ»  (ед.)
	-
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта

	3.1.3.
	Доля учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики, верифицированных на платформе «ДОБРО.РФ» (%)
	Дуч = Квер / Куч x 100%
Дуч – доля учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики, верифицированных на платформе «ДОБРО.РФ»
Квер - количество учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики, верифицированных на платформе «ДОБРО.РФ»;

Куч - общее количество учреждений образования, культуры, спорта и молодежной политики
	Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта


	3.2.1.
	Количество проведенных мероприятий с целью поощрения активистов волонтерского корпуса (ед.)
	-
	Дом молодежи


	4.1.1.
	Количество проведенных торжественных вручений паспортов РФ в рамках проекта «Мы – граждане России» (ед.)
	-
	Местное отделение «Движения Первых»


	4.1.2.
	Количество реализованных акций Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (ед.)
	-
	Местное отделение «Движения Первых», Дом молодежи, учреждения культуры, образования, спорта

	4.1.3.
	Количество мероприятий, проведенных с участием местного отделения  Общероссийского общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» (ед.)
	-
	Местное отделение «Движения Первых»


Разработчиком проекта муниципального нормативного правового акта коррупциогенных факторов не выявлено _______Ю.С. Светлова 16.12.2024.

Правовым управлением коррупциогенных факторов не выявлено.

Начальник правового управления_____________ Н.Е. Васильева ___.12.2024

Проект опубликован на сайте с ________ по _________ ________. 

Замечаний и предложений по проекту муниципального нормативного правового акта в ходе общественного обсуждения не поступило ____________ Ю.С. Светлова ___________2024.

Согласовано:

Первый заместитель Главы 

Администрации                                   Петров А.С. _____________________
Заместитель Главы Администрации    Леонтьев Ю.И. ____________________
Председатель комитета финансов

Администрации                                   Михайлова С.В. __________________
Председатель комитета муниципальной службы
Администрации                                   Миронова О.В. __________________
Председатель комитета образования
Администрации                                   Кокарева Н.В. ___________________
Председатель комитета культуры
Администрации                                   Лукьянова М.В. ___________________
Начальник управления физической культуры
и спорта Администрации                  Асабина С.Л. ___________________

Главный специалист комитета молодежной 
политики                                                Башмакова А.В. ____________________
Директор Дома молодежи                  Запорожцева А.Н. ___________________
Главный специалист МО «Движение первых» Арнис Д.А. _______________
Рассыл: Светлова-1, Леонтьев – 1, КФ – 1, КСП-1, КМП – 2, КО – 1, КК-1, МО «Движение первых» - 1, прокуратура-1, регистр-1, вестник-1, сайт-1)
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