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Российская Федерация

Новгородская область 

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
от 28.06.2024 № 302
Великий Новгород

Об утверждении Порядка 
предоставления и размещения 
информации о среднемесячной 

заработной плате руководителей, 
их заместителей и главных 
бухгалтеров муниципальных 

учреждений и муниципальных 
унитарных предприятий 
Новгородского муниципального

района
В соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации, Администрация Новгородского муниципального района 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок предоставления и размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Новгородского муниципального района. 
2. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании Новгородского муниципального района «Официальный вестник Новгородского муниципального района» и разместить на официальном сайте Администрации Новгородского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

Глава 

муниципального района     
     
 А.А. Дементьев

кн № 302-п
УТВЕРЖДЕН
постановлением Администрации
Новгородского муниципального

района от 28.06.2024 № 302

Порядок 

предоставления и размещения информации о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий Новгородского муниципального района

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 349.5 Трудового кодекса Российской Федерации и устанавливает правила предоставления и размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий (далее – информация) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»).
2. Представление информации, предусмотренной пунктом 1 настоящего Порядка обеспечивается руководителями, их заместителями, главными бухгалтерами муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, на бумажном носителе, по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку:

- руководителями, их заместителями, главными бухгалтерами муниципальных учреждений, подведомственных Администрации Новгородского муниципального района – в управление бухгалтерского учета Администрации Новгородского муниципального района;

- руководителями, их заместителями, главными бухгалтерами муниципальных учреждений, подведомственных отраслевым (функциональным) органам - в отраслевые (функциональные) органы, которому подведомственно муниципальное учреждение;
- руководителями, их заместителями, главными бухгалтерами муниципальных унитарных предприятий - в бухгалтерию муниципального унитарного предприятия.
Лица, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, несут ответственность за достоверность представленной информации.

3. Сводная информация о среднемесячной заработной плате (далее – сводная информация) размещается в сети «Интернет» на официальном сайте Администрации Новгородского муниципального района:
- в отношении муниципальных учреждений, подведомственных Администрации Новгородского муниципального района – размещается управлением бухгалтерского учета Администрации Новгородского муниципального района;
- в отношении муниципальных учреждений, подведомственных отраслевым (функциональным) органам - отраслевым (функциональным) органом, которому подведомственно муниципальное учреждение.

4. Сводная информация о среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров муниципальных унитарных предприятий размещается в сети «Интернет» на официальных сайтах муниципальных унитарных предприятий.

5. В составе сводной информации, подлежащей размещению в сети «Интернет», указываются полное наименование муниципального учреждения, муниципального унитарного предприятия, полное наименование должности в соответствии со штатным расписанием, фамилия, имя, отчество (при наличии) каждого лица, в отношении которого размещается информация, а также размер среднемесячной заработной платы, рассчитанной за календарный год, соответствующего лица. 

6. В составе сводной информации запрещается указывать данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лиц, в отношении которых размещается информация, а также сведения, отнесенные к государственной тайне или сведениям конфиденциального характера.
7. Лица, обеспечивающие подготовку сводной информации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение порядка сбора, хранения, использования или распространения персональных данных, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне, или сведений конфиденциального характера.
8. Сводная информация, размещается в сети «Интернет» ежегодно, не позднее 15 мая года, следующего за отчетным, по форме согласно Приложению № 2 к настоящему Порядку.

9. Контроль полноты и своевременного размещения сводной информации в сети «Интернет» осуществляется комитетом финансов Администрации Новгородского муниципального района (далее - комитет финансов) путем мониторинга сайтов до 20 мая текущего года. 

В случае выявления нарушений сроков и полноты размещения сводной информации, комитетом финансов в течение пяти рабочих дней готовиться информационная записка:

- в отношении управления бухгалтерского учета Администрации Новгородского муниципального района на имя заместителя Главы Администрации Новгородского муниципального района, координирующего деятельность управления бухгалтерского учета Администрации Новгородского муниципального района;
- в отношении отраслевых (функциональных) органов на имя заместителя Главы Администрации Новгородского муниципального района, координирующего деятельность соответствующего отраслевого (функционального) органа Администрации Новгородского муниципального района;

- в отношении муниципальных унитарных предприятий на имя руководителя муниципального унитарного предприятия.

Приложение № 1
к Порядку предоставления и размещения информации о среднемесячной заработной плате

руководителей, их заместителей и

главных бухгалтеров муниципальных

учреждений и муниципальных

унитарных предприятий Новгородского

муниципального района
Форма

ИНФОРМАЦИЯ

о среднемесячной заработной плате

	1.
	Полное наименование муниципального унитарного предприятия, муниципального учреждения

	2.
	Фамилия, имя, отчество (при наличии) руководителя (заместителя руководителя, главного бухгалтера) муниципального унитарного предприятия, муниципального учреждения

	3.
	Полное наименование должности в соответствии со штатным расписанием

	4.
	Рассчитываемая за календарный год среднемесячная заработная плата (в рублях) за _____ год


Руководитель учреждения:                _______      _________________       

                                                                         подпись       (расшифровка подписи)

Бухгалтер:
________     __________________
подпись          (расшифровка подписи)
Дата                                      
Приложение № 2
к Порядку предоставления и размещения информации о среднемесячной заработной плате

руководителей, их заместителей и

главных бухгалтеров муниципальных

учреждений и муниципальных

унитарных предприятий Новгородского

муниципального района
Форма

СВОДНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

о среднемесячной заработной плате

_________________________________________________________________
(полное наименование муниципального учреждения, муниципального унитарного предприятия)

	№ п/п
	Полное наименование должности в соответствии со штатным расписанием
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	Размер среднемесячной заработной платы за ___ год

	1
	3
	4
	5
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