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Приложение  1

УТВЕРЖДЕНО
распоряжением Администрации
Новгородского муниципального

района  от 26.04.2019 № 1015-рг

ПОЛОЖЕНИЕ

межведомственной комиссии по оказанию содействия 
добровольному переселению на территорию Новгородского
 муниципального района соотечественников, 
проживающих за рубежом
1. Общие положения
1.1. Межведомственная комиссия по оказанию содействия добровольному переселению на территорию Новгородского муниципального района соотечественников, проживающих за рубежом (далее - комиссия), является межведомственным коллегиальным органом, созданным в целях содействия добровольному переселению на территорию Новгородского муниципального района соотечественников, проживающих за рубежом. 

1.2. В своей деятельности комиссия руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Указами и Распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Новгородской области, а также настоящим Положением.

2. Задачи комиссии
Основными задачами комиссии являются:
2.1. Обеспечение взаимодействия Администрации Новгородского муниципального района с уполномоченным органом исполнительной власти, с территориальными подразделениями федеральных органов исполнительной власти по вопросам реализации программы Новгородской области по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом (далее - Программа).

2.2. Согласование кандидатуры предполагаемого участника Программы и членов его семьи.

2.3. Осуществление функций по приему, размещению и предоставлению мер государственной поддержки.

3. Функции комиссии

Комиссия выполняет следующие функции:

3.1. рассматривает вопрос о целесообразности (нецелесообразности) участия в Программе соотечественника;

3.2. выступает инициатором корректировки муниципальных правовых актов, определяющих порядок проведения работы и ответственных по приему и обустройству соотечественников на территории вселения – Новгородском муниципальном районе;

3.3. организация подготовки информационных сообщений о Программе, проведение мониторинга информационной и общественной ситуации относительно реализации Программы на территории муниципального образования Новгородского муниципального района, проведение презентаций (видеопрезентаций), «круглых столов», организация размещения в средствах массовой информации информационных материалов о Программе (в том числе на официальных сайтах в сети «Интернет»;

3.4. организация встречи соотечественников и членов их семей на территории муниципального района и информирование об условиях реализации Программы, возможностях трудоустройства, условиях проживания на территории муниципального района, предоставляемых социальных гарантиях;

3.5. оказание содействия во временном жилищном обустройстве прибывающих участников Программы, в том числе за счет их собственных средств;

3.6. подбор вакансий рабочих мест для участников программы на этапе согласования с соотечественниками, проживающими за рубежом, возможности переселения на выбранную территорию вселения;

3.7. оказание содействия во временном обустройстве семьям соотечественников, прибывающим на территорию муниципального района, посредством предложения найма (аренды) жилых помещений в целях регистрации по месту жительства и последующей реализации возможности оформления разрешения на временное проживание и российского гражданства в упрощенном порядке участникам Программы и членам их семей;

3.8. организация по предоставлению услуг участникам Программы в сфере общего образования;

3.9. создание условий для ознакомления соотечественников с особенностями истории, культуры и национальными традициями народов, проживающих на территории муниципального района;

3.10. содействие социальной и культурной адаптации и интеграции соотечественников, в том числе при участии общественных организаций и диаспор;

3.11. создание привлекательного имиджа территории вселения для переселенцев;

3.12. формирование толерантного отношения коренного населения к мигрантам;

3.13. предоставление услуг по изучению русского языка как языка межнационального общения;

3.14. организация доступа к услугам учреждений культуры, в том числе библиотек, музеев, учреждений культурно-досугового типа, спортивным сооружениям;

3.15. ведение базы данных по перечню участников Программы и членов их семей, прибывших на территорию муниципального района, перечню вакансий, доступных участникам Программы и членам их семей;
3.16. организация и проведение конференций, совещаний, выставок, форумов по вопросам реализации Программы;

3.17. привлечение соотечественников к участию в мероприятиях, посвященных празднованию Дню Победы, культурно- гуманитарных, образовательных и физкультурно- спортивных мероприятиях;

3.18. мониторинг процессов адаптации и интеграции участников Программы (социологические исследования, анкетирование).
4. Порядок деятельности комиссии

4.1. Комиссия формируется в составе председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии.

4.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие.

4.3. Заседания комиссии проводит председатель комиссии, в его отсутствие или по его поручению – заместитель председателя комиссии. В случае отсутствия председателя и заместителя председателя комиссии, председательствующий на заседании избирается из состава комиссии путем открытого голосования ее членов. В случае отсутствия секретаря комиссии, секретарь заседания избирается путем открытого голосования ее членов
4.4. В заседании комиссии могут принимать участие руководители и иные представители территориальных подразделений федеральных органов исполнительной власти и областных органов исполнительной власти, органов местного самоуправления Новгородского муниципального района и организаций.

4.5. Заседание комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее одной трети состава комиссии.

4.6. Принятое решение оформляется протоколом (решением), подписывается председательствующим и секретарем комиссии и направляется (при необходимости) в уполномоченный орган исполнительной власти Новгородской области - министерство труда и социальной защиты населения Новгородской области.

4.7. Председатель комиссии организует работу комиссии.

4.8. Заместитель председателя комиссии:

4.8.1. организует планирование работы комиссии.

4.8.2. обеспечивает контроль за исполнением ее решений.

4.9. Секретарь комиссии информирует членов комиссии и заинтересованных лиц о дате и времени заседаний комиссии, ведёт протокол, оформляет решения комиссии, ведёт в установленном порядке делопроизводство и отчетность комиссии. 

4.10.  Председатель комиссии, заместитель председателя, секретарь и члены комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах.


   5. Права комиссии

Комиссия имеет право:

5.1. запрашивать и получать от Администраций городских и сельских поселений, входящих в состав Новгородского муниципального района, территориальных подразделений федеральных органов исполнительной власти и областных органов исполнительной власти, руководителей организаций, осуществляющих свою деятельность на территории Новгородского муниципального района: документы, материалы и информации, необходимые для обеспечения деятельности комиссии, кроме сведений, составляющих государственную и коммерческую тайну;
5.2. освещать работу комиссии в средствах массовой информации;
5.3. Взаимодействовать в рамках своих полномочий с областными органами исполнительной власти, территориальными подразделениями федеральных органов исполнительной власти, Администрациями городских и сельских поселений Новгородского муниципального района и организаций.

